
กิจกรรมการฝกอบรมที่มีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรมของเจาหนาที่รัฐ 

**การฝกอบรม/ประชุมที่มีการสอดแทรกสาระดานจริยธรรม หรือ กิจกรรมเสริมสราง/สงเสริม

จริยธรรมตองเปนการดำเนินการโดยหนวยงาน ในป พ.ศ. 2567 

        เมื่อวันที่ 30  พฤศจิกายน 2566  เวลา 13.30  น. ดร.สุบรรณ  เมิกขวง นายกองคการบรหิารสวนตำบลดอนด่ัง พรอมดวย

คณะผูบริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ทุกภาคสวน ไดรวมประชุมหัวหนาสวนราชการ พนักงานสวนตำบล 

ลูกจาง พนักงานจาง ขององคการบริหารสวนตำบลดอนดั่ง ซึ่งจะดำเนนิการประชุมทุกเดือน ๆละ 1  ครั้ง  เพือ่ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็นการทำงานระหวางผูบริหาร ผูบังคบับัญชา และผูใตบังคับบัญชา พรอมทั้งไดชี้แจงแนวทางการปฏิบัติตนของพนักงาน

เจาหนาที่ในการดำรงตนตามมาตรฐานทางจรยิะรรม ซึ่งเปนการขับเคลื่อนและการดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล

ชองนายกองคการบริหารสวนตำบลดอนดั่ง  

        ทั้งน้ี เพื่อเปนการเสรมิสรางธรรมองกรใหเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลดอนด่ัง มีทัศนคดิ คานิยมในการปฏิบัติงานอยาง

ซือ่สัตยสุจริต มีจิตสำนกึที่ดี มคีวามรับผิดชอบตอหนาที่ ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

กิจกรรมเสริมสรางจริยธรรมที่ดำเนนิการโดยหนวยงาน 

กิจกรรมเคารพธงชาตหินาเสาธง และชี้แจงแนวทางในการปฏิบัติตนของพนักงานเจาหนาที ่ในการดำรง

ตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมประจำปงบประมาณ 2567 
********************************** 

     เม่ือวันที่ 8  ธันวาคม 2566 เวลา 08.00 น. นายสุรเดช  สุดใด  รองนายกองคการบริหารสวนตำบลดอนดั่ง ปฏิบัติราชการแทน ดร.สุบรรณ  เมิกขวง นายก

องคการบรหิารสวนตำบลดอนดั่ง พรอมดวยคณะผูบริหาร สมาชิกสภาอบต. พนักงานสวนตำบล พนักงานจาง ทุกภาคสวน ไดรวมกิจกรรมเคารพธงชาติหนาเสาธง และได

ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติตนของพนักงานเจาหนาที่ในการดำรงตนตามมาตรฐานทางจริยะรรม ซึ่งเปนการขับเคลื่อนและการดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากร

บุคคลชองนายกองคการบริหารสวนตำบลดอนดั่ง  

                             ทั้งนี้ เพ่ือเปนการเสริมสรางธรรมองกรใหเจาหนาที่ขององคการบริหารสวนตำบลดอนดั่ง มีทัศนคดิ คานิยมในการปฏิบัติงานอยางซื่อสัตยสุจริต มี

จิตสำนึกที่ดี มคีวามรับผิดชอบตอหนาที่ ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐ 

 


