
แบบสรุปรายงานสรุปผลการดำเนินตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ชื่อหนวยงาน/สวน
ราชการองคการบรหิารสวนตำบลดอนด่ัง ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

(ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2569) 
รายงานผลการขบัเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงาน ขาราชการ  

และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1.การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับที ่ ชื่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 
1 อบต.ดอนด่ัง 3 ตุลาคม 

2568 
 

 
2 อบต.ดอนด่ัง 3 ตุลาคม 

2568 

 
3 อบต.ดอนด่ัง 10 มนีาคม 

2569 
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2.การปลกุจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับที ่ ชื่อหนวยงาน วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ 
1 อบต.ดอนด่ัง 3 ตุลาคม 

2568 

 
2 อบต.ดอนด่ัง 3 ตุลาคม 

2568 
 

 
3 อบต.ดอนด่ัง 10 มนีาคม 

2569 
 

 
 

4 อบต.ดอนด่ัง 10 
กุมภาพันธ 
2569 
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3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหนาที ่(ระหวางวันที่ 1 ตุลาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569 

ของขวญัและของกำนัลที่ไดรบั จำนวน (ครั้ง) 
ผูใหของขวัญ   
1) หนวยงานภาครัฐ ไมมี 
2) หนวยงานภาคเอกชน ไมมี 
3) ประชาชน ไมมี 
4) อื่นๆ ไมมี 
รับในนาม     
1) หนวยงาน ไมมี 
2) รายบุคคล ไมมี 
การดำเนินการที่เก่ียวกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให ไมมี 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน ไมมี 
3) อื่นๆ โปรดระบุ ไมมี 

 
4. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน  
     - ไมมี เจาหนาที่ใหความรวมมอืในการดำเนินการเปนอยางดี  
 
5.ขอเสนอแนะอ่ืนๆของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหินาท่ี  
    - เปนนโยบายที่ดี เห็นควรดำเนินการตอเนื่องทุกป 
 
 
 

                                                                 
(นายสุบรรณ  เมิกขวง) 

            นายกองคการบริหารสวนตำบลดอนด่ัง 
 
 
 
 

 
 


