รายการหรือ/กิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคลของอบต.ดอนดั่ง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีรายละเอียดดังนี้
	กิจกรรมหลัก
	กิจกรรมย่อย
	งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
	แผนการดำเนินงาน/งบประมาณ 

	
	
	
	ไตรมาสที่ 1
ต.ค.-ธค.
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ม.ค.-มี.ค.
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	การพัฒนาแผนอัตรากำลังคน และระบบบริหารทรัพยากรบุคคล อบต.ดอนดั่ง
	
	
	
	
	

	1. งานแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( 2567-2569)
	- มีการปรับปรุงโครงสร้างแผนอัตรากำลังให้สอดคล้องกับภาระกิจงานอำนาจหน้าที่
- ดำเนินการสรรหาบุคคลมาบรรจุแต่งตั้งในตำแหน่งที่กำหนดตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี
	0
	
	
	
	

	2.งานพัฒนาองค์ความรู้
	1) โครงการฝึกอบรมหลักสูตรปฐมนิเทศข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นบรรจุใหม่
2) โครงการฝึกอบรมหลักสูตร
ตามสายงานของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้แก่

-หลักสูตรนักบริหารงานท้องถิ่น
-หลักสูตรนักบริหารงานทั่วไป
-หลักสูตรนักทรัพยากรบุคคล
-หลักสูตรนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
-หลักสูตรนิติกร
-หลักสูตรเจ้าพนักงานธุรการ
-หลักสูตรเจ้าพนักงานป้องกัน ฯ

-หลักสูตรนักวิชาการเงินและบัญชี

-หลักสูตรนายช่างโยธา
-หลักสูตรเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

-หลักสูตรนักบริหารงานสวัสดิการ
-หลักสูตรนักพัฒนาชุมชน
-หลักสูตรนักบริหารงานการศึกษา
-หลักสูตรนักวิชาการศึกษา

	400,000
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	3.พัฒนาบุคลากรที่รับผิดชอบสามารถดำเนินการบริหารงานบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	1. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล
	12,000
	
	
	
	

	
	2.โครงการการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์
(e-Learning)
	0
	
	
	
	

	4.พัฒนาจิตสาธารณะ คุณธรรม จริยธรรม และเจตคติการเป็นข้าราชการที่ดี
	1. โครงการฝึกอบรมจิตอาสา และคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี
	30,000
	
	
	
	

	
	2. โครงการจัดกิจกรรมการต้านทุจริตคอร์รัปชั่น ในองค์การบริหารส่วนตำบล

	10,000
	
	
	
	

	4.บุคลากรทุกระดับมีการพัฒนา เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดีและสร้างความสมัครสมานสามัคคีในองค์กร
	1.โครงการจัดกีฬาของบุคลากรสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
	100,000
	
	
	
	

	
	2.โครงการสัมมนาและการศึกษาดูงานคณะผู้บริหารสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ผู้นำชุมชนขององค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี
	400,000
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