
 

แผนปฏิบตัิการปองกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส ประจําปงบประมาณ 2568 

องคการบริหารสวนตําบลดอนดัง่    

อําเภอหนองสองหอง  จงัหวัดขอนแกน            

 

มิต ิ

 

โครงการ 

 

วัน เดือน ป 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ผูรับผิดชอบ 

1.การสรางวัฒนธรรม 

  สุจริต 

1.โครงการเผยแพรประชาสัมพันธความรูดานกฎหมายและ 

  ระเบียบท่ีเก่ียวของกับการปฏบิัติงานใหแกบุคลากรองคกร 

  ปกครองสวนทองถ่ิน ผูบริหารและสมาชิกสภาทองถ่ิน 

 

มกราคม-มีนาคม 10,000 สํานักปลัด 

2.กิจกรรมยกยองและเชิดชูเกียรติแกบุคคลหนวยงานองคกร   

   ดีเดน ผูทําคุณประโยชนหรือเขารวมในกิจกรรมขององคการ 

   บริหารสวนตําบลดอนดั่ง  

 

กันยายน 7,500 สํานักปลัด 

3.กิจกรรมการมอบประกาศเกียรตคุิณแกคณะกรรมการชุมชน 

 

กันยายน 7,500 สํานักปลัด 

4.มาตรการ “สงเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม 

  ขององคการบริหารสวนตําบลดอนดั่ง  

 

ตุลาคม-

กันยายน 

ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด 

  

 



 

มิต ิ

 

 

โครงการ 

 

วัน เดือน ป 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ผูรับผิดชอบ 

2. การบริหารราชการดวย 

   ความโปรงใส 

1.มาตรการ NO Gift Policy 

 

ตุลาคม-กันยายน ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด 

2.มาตราการสรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล 

 

ตุลาคม-กันยายน ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด 

3.กิจกรรม “การจัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการของ 

   องคการบริหารสวนตําบลดอนดั่ง 

ตุลาคม ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด /กองคลัง/กองชาง/

กองการศึกษา 

4.กิจกรรมการใชบัตรคิวในการติดตอราชการ ตุลาคม-กันยายน ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด /กองคลัง/กองชาง/

กองการศึกษา 

5.มาตรการ”จัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการตามหลัก 

  ธรรมาภบิาล 
 

ตุลาคม ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด 

6.มาตรการออกคําสั่งมอบหมายขององคการบริหารสวน 

  ตําบลดอนด่ัง 
 

ตุลาคม ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด 

3. การสงเสริมบทบาท 

   และการมีสวนรวมของ 

  ภาคประชาชน 

1.สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการบรหิาร 

  กิจการขององคการบริหารสวนตําบลดอนด่ัง 

 

ตุลาคม-กันยายน ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด 

2.มาตรการจัดการเรื่องราวรองทุกข/รองเรียนขององค 

  การบรหิาร สวนตําบลดอนดั่ง 

 

ตุลาคม-กันยายน ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด 

 



 

 

มิต ิ

 

โครงการ 

 

วัน เดือน ป 

 

งบประมาณ 

(บาท) 

 

ผูรับผิดชอบ 

 3.กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององคการ 

  บริหารสวนตําบลดอนดั่ง 

 

มีนาคม,กันยายน ไมใชงบประมาณ สํานักปลัด /กองคลัง/กอง

ชาง/กองการศึกษา 

4. การยกระดับกลไกการ

ตรวจสอบการดําเนินงาน

ขององคกรปกครอง 

สวนทองถ่ิน 

1.โครงการสงเสริมความรูดานกฎหมาย ระเบียบและ 

  กฎหมายท่ีเก่ียวของสําหรับผูบริหารและสมาชิกทองถ่ิน 

 

ตุลาคม-ธันวาคม 10,000 สํานักปลัด 

2.กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถ่ิน 

 

มกราคม-มิถุนายน 10,000 สํานักปลัด 

3.โครงการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําป 

 

กันยายน ไมใชงบประมาณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

4.กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

 

ตุลาคม-พฤศจิกายน ไมใชงบประมาณ นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 รวม  17   โครงการ  45,000  

 

 
 

 

 

 



 


