ภาระค่าใช้จ่ายประจำตามมาตรา 35 แห่งพรบ.ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
	ลำดับที่
	รายการ
	ตั้งจ่ายรวมทั้งสิ้น

	1
	เงินเดือนพนักงานส่วนตำบล
	5,015,440 บาท

	2
	เงินประจำตำแหน่งและเงินเพิ่มต่างๆของพนักงานส่วนตำบล
	384,255 บาท

	3
	ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
	1,104,600 บาท

	4
	เงินเพิ่มต่างๆของพนักงานจ้าง
	75,045 บาท

	5
	เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
	600,000 บาท

	6
	ค่าเช่าบ้าน
	118,000 บาท

	7
	เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
	38,000 บาท

	8
	เงินสมทบกองทุนบำเหน็จ บำนาญข้าราชการ
	142,530 บาท

	9
	เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
	54,900 บาท

	รวมทั้งสิ้น
	7,532,770 บาท


รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   7,532,770 x 100
                          21,052,920

คิดเป็นร้อยละ  35.78  ของรายจ่ายที่ตั้งจ่ายจากเงินรายได้รวมเงินอุดหนุน  
ยอดเงินจำนวน  21,052,920  บาท

