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                            รายงานรายละเอยีดประมาณการรายจา่ยงบประมาณรายจา่ยท ั่วไป 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

องค์การบรหิารสว่นต าบลดอนด ั่ง 

อ าเภอ หนองสองหอ้ง   จงัหวดัขอนแกน่ 

 
 

ประมาณการรายจา่ยรวมท ัง้สิน้  31,013,200.00  บาท จา่ยจากรายไดจ้ดัเก็บเอง หมวดภาษีจดัสรร
และหมวดเงนิอดุหนุนท ั่วไป  แยกเป็น 
 
 

แผนงานบรหิารท ั่วไป 
  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
งานบรหิารท ั่วไป   รวม  12,497,700 บาท 

             งบบุคลากร  รวม 8,505,000 บาท 

เงนิเดอืน  (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,571,120 บาท 

เงนิเดอืนนายก/รองนายก จ านวน 514,080 บาท 

               -เพือ่จา่ยเป็นคา่ตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลเดือนละ 20,400 บาท จ านวน 12 เดือน รองนายก
องค์การบรหิารสว่นต าบล เดอืนละ 11,220 บาท จ านวน 12 เดือน 
จ านวน 2 คน   (ส านกัปลดั)       
                ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพิ่มเติมฉบบัที่  2 พ.ศ. 2557 และหนังสือต่างๆ ที่ เกี่ยวข้อง  
ค านวณตามบญัชีอตัราบญัชีเงินเดือนค่าตอบแทนท้ายระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบรหิารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 
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เงนิคา่ตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก 

             -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งของนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 1,750 บาท จ านวน 12 เดือน 
และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 880 บาท 12 
เดอืน จ านวน 2 คน (ส านกัปลดั) 
             ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 และหนงัสอืตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง  ค านวณ
ตามบ ัญ ชี อ ัต ราบ ัญ ชี เงิน เดื อน ค่ าต อบแทนท้ าย ระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบรหิารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 
     

จ านวน 42,120 บาท 

เงนิคา่ตอบแทนพเิศษนายก/รองนายก 

              -เพือ่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนพเิศษของนายกองค์การบรหิาร
ส่วนต าบลเดือนละ 1,750 บาท จ านวน 12 เดือน และรองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล เดือนละ 880 บาท 12 เดือน จ านวน 2 
คน        (ส านกัปลดั)     
               ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 และหนงัสอืตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง  ค านวณ
ตามบ ัญ ชี อ ัต ราบ ัญ ชี เงิน เดื อน ค่ าต อบแทนท้ าย ระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบรหิารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 
 

จ านวน 42,120 บาท 
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เงนิคา่ตอบแทนเลขานุการ/ทีป่รกึษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บรหิารสว่นต าบล 
              -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลตามที่กฎหมายก าหนด อตัราเดือนละ 
7,200 บาท จ านวน 12 เดอืน และเงนิทีป่รบัเพิม่  (ส านกัปลดั)  
              ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  รอง
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบรหิาร
ส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  และ
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 และหนงัสอืตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง  ค านวณ
ตามบ ัญ ชี อ ัต ราบ ัญ ชี เงิน เดื อน ค่ าต อบแทนท้ าย ระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบรหิารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 
 

 
จ านวน 

 
86,400 

 
บาท 

เงนิคา่ตอบแทนสมาชกิสภาองค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ 
               -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนของประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล และเลขานุการสภาองค์การ
บรหิารสว่นต าบล  ดงัน้ี 
(1)ประธานสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  
เดือนละ 11,220 บาท จ านวน 12 เดือน และเงนิที่ปรบัเพิ่ม เป็น
เงนิ 134,640  บาท 
(2)รองประธานสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  
เดอืนละ 9,180 บาท  จ านวน 12 เดอืน และเงนิทีป่รบัเพิม่ เป็นเงนิ 
110,160 บาท 
(3)สมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  
เดอืนละ 7,200 บาทตอ่คน 12 เดือน จ านวน 18 คนและเงนิทีป่รบั
เพิม่ เป็นเงนิ 1,555,200 บาท 
(4)เลขานุการสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล  
เดือนละ 7,200 บาท จ านวน 12 เดือน และเงนิที่ปรบัเพิ่ม เป็นเงนิ 
86,400 บ า ท  ( ส า นั ก ป ล ัด )    ถื อ ป ฏิ บ ั ติ ต า ม ร ะ เบี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ประธานสภา
องค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายก
องค์การบรหิารส่วนต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 และหนงัสือ
ตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง  ค านวณตามบญัชีอตัราบญัชีเงนิเดือนคา่ตอบแทน
ท้ายระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  รองประธานสภาองค์การ
บรหิารสว่นต าบล สมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นต าบล เลขานุการ
นายกองค์การบรหิารสว่นต าบล  และเลขานุการสภาองค์การบรหิาร
สว่นต าบล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิม่เตมิฉบบัที ่2 พ.ศ. 2557 

จ านวน 1,886,400 บาท 
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เงนิเดอืน (ฝ่ายประจ า) รวม 5,933,880 บาท 
    

เงนิเดือนพนกังาน 

    1.เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ      
ที่จ่ายควบกบัเงนิเดือน และเงนิปรบัปรุงเงนิเดือนประจ าปี  ให้แก่
พนกังานสว่นต าบล ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานสว่นต าบล
จงัหวดัขอนแก่น เรื่องหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกบัอตัราและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบบัที่ 5 ลงวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์  2559  
และพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 จ านวน 9 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี 
(ปีงบประมาณ 2561-2563 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั)     
โดยค านวณต ัง้จา่ยไว ้จ านวน  12 เดอืน   (ส านกัปลดั) 
               1. ต าแหน่ง  ปลดัองค์การบรหิารสว่นต าบล 
               2. ต าแหน่ง  รองปลดัองค์การบรหิารสว่นต าบล 
               3. ต าแหน่ง  หวัหน้าส านกัปลดั   
               4. ต าแหน่ง  นกัทรพัยากรบคุล 
               5. ต าแหน่ง  นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน 
               6. ต าแหน่ง  นกัพฒันาชุมชน 
               7. ต าแหน่ง  นกัจดัการงานท ั่วไป 
               8. ต าแหน่งเจา้พนกังานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั 
               9. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานธุรการ 
 ถือปฏิบตัิตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ว7593   
ลงวนัที ่ 21 ธนัวาคม 2558  หนงัสือส านกังานกจ.ทจ.และ ก.อบต.    
ทีม่ท 0809.2/ว138 ลงวนัที ่30 ธนัวาคม 2558 เรือ่งซกัซ้อมแนว
ทางการค านวณภาระคา่ใชจ้่ายดา้นการบรหิารงานบคุคลขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

     2.เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ค่าตอบแทนรายเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ     
ที่จ่ายควบกบัเงนิเดือน และเงนิปรบัปรุงเงนิเดือนประจ าปี  ให้แก่
พนกังานสว่นต าบล ตามประกาศคณะกรรมการพนกังานสว่นต าบล
จงัหวดัขอนแก่น เรื่องหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกบัอตัราและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบบัที่ 5 ลงวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์  2559  
และพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 จ านวน 5 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี 
(ปีงบประมาณ 2561-2563 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปจัจุบนั) โดย
ค านวณต ัง้จา่ยไว ้จ านวน  12 เดอืน 
(กองคลงั) 
                 1. ต าแหน่ง  ผูอ้ านวยการกองคลงั 
                 2. ต าแหน่ง  นกัวชิาการเงนิและบญัชี 
                 3. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานพสัด ุ  
                 4. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้
                 5. ต าแหน่ง  เจา้พนกังานการเงนิและบญัชี 
 ถือปฏิบตัิตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย มท 0808.2/ ว7593   
ลงวนัที่   21  ธนัวาคม  2558  หนังสือส านักงานกจ.ทจ.และ        
ก.อบต. ที่มท 0809.2/ว138 ลงวนัที่ 30 ธนัวาคม 2558 เรื่อง
ซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงาน
บคุคลขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

รวม 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4,664,400 

3,284,400 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,380,000 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 

บาท 

บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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เงนิเพิม่ตา่งๆ ของพนกังาน                                                                  
    -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช ั่วคราวและเงินที่ปรบัเพิ่ม
ส าหรบัคุณวุฒิที  กพ.รบัรองของพนกังานส่วนต าบล จ านวน 1 
อตัราตามกรอบอตัราก าลงัโดยค านวณต ัง้จา่ยไว ้จ านวน 12 เดอืน  
1. ต าแหน่ง   เจา้พนกังานพสัดุ (กองคลงั)    
                ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท 
0808.2/ว7593  ลงวนัที ่ 21 ธนัวาคม  2558 

จ านวน 
 
20,880บาท   

 

 

เงนิประจ าต าแหน่ง 

           1. เพื่อจ่ายเป็นเงินประจ าต าแหน่งรายเดือนของผู้ด ารง
ต าแหน่ง    บริหาร อ านวยการ ตามประกาศคณะกรรมการ
พนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น เรื่องหลกัเกณฑ์และเงือ่นไข
เกี่ยวกบัอตัราและประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบบัที่ 5 ลงวนัที่ 29 
กุมภาพนัธ์  2559  และพระราชบญัญตัริะเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ านวน 3 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผน
อตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 และทีแ่ก้ไขเพิ่มเตมิ
ถงึปจัจุบนั) โดยค านวณต ัง้จา่ยไว ้จ านวน   12 เดอืน  (ส านกัปลดั) 
        (1) เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่ง 
ของนกับรหิารงานองค์การบรหิารสว่นต าบล ระดบั 8 (ปลดั อบต.)  
เดอืนละ 7,000 บาท  จ านวน  12 เดอืน 

        (2) เพือ่จา่ยเป็นเงนิคา่ตอบแทนรายเดอืน 
ของนกับรหิารงานองค์การบรหิารสว่นต าบล ระดบั 8  (ปลดั อบต.) 
 เดอืนละ 7,000 บาท  จ านวน 12 เดอืน 

        (3) เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่ง 
ของนกับรหิารงานองค์การบรหิารสว่นต าบล (รองปลดั อบต.)  
เดอืนละ 3,500 บาท จ านวน 12 เดอืน 

        (4) เพือ่จา่ยเป็นเงนิประจ าต าแหน่ง 
ของนกับรหิารงานท ั่วไป  (หวัหน้าส านกัปลดัอบต.)   
เดอืนละ 3,500 บาท   จ านวน 12 เดอืน 
                ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.2/ว3456  ลงวนัที่  19  มิถุนายน  2558 ที่ มท 0809.2/ว
35 ลงวนัที ่ 8 เมษายน 2557  และ ดว่นทีสุ่ด มท 0809.3/11934 
ลงวนัที่ 9 ธนัวาคม  2557 และมติคณะกรรมการกลางพนกังาน
ส่วนต าบลในการประชุมคร ั้งที่ 1/2559 เมื่อวนัที่ 28 มกราคม 
2559 ส านกังานกจ.ทจ.และก.อบต ที่มท 0809.2/ว138 ลงวนัที ่
30 ธนัวาคม 2558 เรื่องซ ักซ้อมแนวทางการค านวณภาระ
คา่ใชจ้า่ยดา้นการบรหิารงานบคุคลขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 
         2 .เพื่ อจ่ ายเป็น เงินประจ าต าแห น่ งรายเดือน ของนัก
บรหิารงานคลงั(ผอ.กองคลงั) ตามประกาศคณะกรรมการพนกังาน
ส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น เรื่องหลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกบั
อตัราและประโยชน์ตอบแทนอืน่ ฉบบัที่ 5 ลงวนัที่ 29 กุมภาพนัธ์  
2559  และพระราชบญัญตัิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 จ านวน 1 อตัรา ตามทีป่รากฏในแผนอตัราก าลงัสามปี 
(ปีงบประมาณ 2561-2563 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิถึงปจัจุบนั) โดย
ค านวณต ัง้จา่ยไว ้ จ านวน  12 เดอืน(กองคลงั)   

รวม 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จ านวน 

294,000 

252,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42,000 

บาท 

บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บาท 
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คา่ตอบแทนพนกังานจ้าง 

        1.เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนกังานจ้างตามภารกิจและ
พนกังานจ้างท ั่วไป ตามพระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารงานบุคคล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนกังาน
สว่นต าบลจงัหวดัขอนแก่น เรื่องหลกัเกณฑ์และเงือ่นไขเกี่ยวกบั
พนกังานจ้าง  ส าหรบัองค์การบริหารส่วนต าบล ฉบบัที่ 4 พ.ศ.
2558  ลงวนัที่ 30 กนัยายน 2558  ที่ปฏบิตัหิน้าที่ในส านกังาน
ปลดั องค์การบริหารส่วนต าบล พนกังานจ้างตามภารกิจ จ านวน 
2 อตัราและพนกังานจ้างท ั่วไป   จ านวน 1 อตัรา  ตามที่ปรากฏ
ในแผนอตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 2561-2563 และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั) โดยค านวณต ั้งจ่ายไว้ จ านวน   12 
เดอืน 
(ส านกัปลดั) 
     1. ต าแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (พนกังานจ้างตาม
ภารกจิ) 
     2. ต าแหน่ง   พนกังานขบัรถยนต์  (พนกังานจา้งตามภารกจิ) 
     3. ต าแหน่ง   นกัการ  (พนกังานจา้งท ั่วไป) 
              ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.2/ว3456 ลงวนัที่  19  มิถุนายน 2558  และ ด่วนที่สุด   
ทีม่ท0809.5/ว81 ลงวนัที ่10 กรกฎาคม 2557ส านกังานกจ.ทจ.
และก.อบต. ที่มท 0809.2/ว138 ลงวนัที่ 30 ธนัวาคม 2558 
เรื่องซ ักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่าย  ด้านการ
บรหิารงานบคุคลขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  
 

       2.เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจตาม
พระราชบญัญตัริะเบียบบรหิารงานบคุคลสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนกังานส่วนต าบลจงัหวดัขอนแก่น 
เรือ่งหลกัเกณฑ์และเงือ่นไขเกีย่วกบัพนกังานจ้าง  ส าหรบัองค์การ
บริหารส่วนต าบล ฉบบัที่ 4 พ.ศ.2558  ลงวนัที่ 30 กนัยายน 
2558 ที่ปฏิบตัิหน้าที่ในกองคลงั องค์การบริหารส่วนต าบล 
พนกังานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อตัรา ตามที่ปรากฏในแผน
อตัราก าลงัสามปี (ปีงบประมาณ 2561 -2563 และที่แก้ไข
เพิม่เตมิถงึปจัจุบนั) โดยค านวณต ัง้จา่ยไว ้จ านวน   12 เดอืน   
(กองคลงั) 
     1. ต าแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพสัดุ  (พนักงานจ้างตาม
ภารกจิ) 
     2. ต าแหน่ง   ผูช้่วยเจา้พนกังานจดัเก็บรายได ้ (พนกังานจ้าง
ตามภารกจิ) 
              ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.2/      ว3456 ลงวนัที่  19  มิถุนายน 2558  และ ด่วน
ทีส่ดุ ที ่มท 0809.5/ ว 81 ลงวนัที ่10 กรกฎาคม  2557ส านกังา
นกจ.ทจ.และก.อบต.     ที่มท 0809.2/ว138 ลงวนัที่  30 
ธนัวาคม 2558 เรื่องซกัซ้อมแนวทางการค านวณภาระคา่ใช้จ่าย 
ดา้นการบรหิารงานบคุคลขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 
 

รวม 

จ านวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

จ านวน 

900,000 

468,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

432,000 

บาท 

บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
บาท 
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เงนิเพิม่ตา่งๆ ของพนกังานจ้าง 
      -เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช ั่วคราวของพนกังานจ้าง 
ตามภารกิจ และพนกังานจ้างท ั่วไป ตามพระราชบญัญตัิระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ .ศ. 2542 และประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจ ังหว ัดขอนแก่น  เรื่อง
หลกัเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกบัพนกังานจ้าง  ส าหรบัองค์การ
บริหารส่วนต าบล ฉบบัที่ 4 พ.ศ.2558  ลงวนัที่ 30 กนัยายน 
2558  ทีป่ฏบิตัหิน้าทีใ่นส านกังานปลดั องค์การบรหิารสว่นต าบล 
พนกังานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 อตัราและพนกังานจ้างท ั่วไป   
จ านวน  1 อ ัตรา  ตามที่ ปรากฏในแผนอ ัตราก าล ังสาม ปี 
(ปีงบประมาณ 2561-2563 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบนั)  
โดยค านวณต ัง้จา่ยไว ้จ านวน 12 เดอืน  
(ส านกัปลดั) 
     1. ต าแหน่ง   ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (พนกังานจ้างตาม
ภารกจิ) 
     2. ต าแหน่ง   พนกังานขบัรถยนต์  (พนกังานจา้งตามภารกจิ) 
     3. ต าแหน่ง   นกัการ  (พนกังานจา้งท ั่วไป) 
                ถือปฏิบตัิตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่  มท 
0808.2/ว3456 ลงวนัที่  19  มิถุนายน  2558 และด่วนที่สุด     
ทีม่ท0809.5/ว81 ลงวนัที ่10 กรกฎาคม2557 ส านกังานกจ.ทจ.
และก.อบต. ที่มท 0809.2/ว138 ลงวนัที่ 30 ธนัวาคม 2558 
เรื่องซ ักซ้อมแนวทางการค านวณภาระค่าใช้จ่ายด้านการ
บรหิารงานบคุคลขององค์กร 
ปกครองสว่นทอ้งถิน่  
 
 
 

รวม 
 
 

 

54,600 

 

บาท 
 
 
 
 

งบด าเนินงาน  รวม 3,960,200 บาท 
 

   คา่ตอบแทน รวม 1,205,200 บาท 
 

    ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอนัเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองสว่นท้องถิน่ 

รวม 
 

   890,000     บาท 

        (1) คา่ใชจ้่ายในการคดัเลือกพนกังานและลูกจา้งขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่  
               -เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิราชการอนัเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น  ค่าเบี้ยประชุม        
ค่าพาหนะ ค่าตอบแทนการออกข้อสอบในแข่งขนั  คดัเลือก ค่า
การตรวจค าตอบ  หรือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนอื่นๆที่มีสิทธิได ้         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคดัเลือก
พนกังานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(ส านกัปลดั) 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 30,000 บาท 
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      (2) คา่ตอบแทนคณะกรรมการรบัผดิชอบในการจดัซ้ือจดัจา้ง 
                - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ผูร้บัผดิชอบการจดัซ้ือจดัจ้างและการบรหิารงานพสัดุภาครฐั อาท ิ
เช่น   บุ คคลห รือคณ ะกรรมการ ซ้ื อห รือจ้ าง  บุ คคลห รือ
คณะกรรมการด าเนินงานที่ปรึกษา บุคคลหรือคณะกรรมการ
ด าเนินงานจา้งออกแบบหรือควบคมุกอ่สรา้ง  (ส านกัปลดั) 
                  ต า ม ห นั ง สื อ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ั ง ห นั ง สื อ
กระทรวงการคลงั ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว85 ลงวนัที่  6 
กนัยายน 2561 หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการ 
 

จ านวน 80,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
       (3) คา่ตอบแทนอปพร. 
                - เพือ่เป็นคา่ป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาทีเ่สียไป 
เพือ่สนบัสนุนการปฏบิตัหิน้าทีใ่นการป้องกนัและบรรเทาสาธารณ
ภยัตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั แก่
อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือน (ส านกัปลดั) 
               ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมคัรป้องกนัภยัฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  โดยใช้อตัราค่าตอบแทนตาม
ระเบียบคณะกรรมการป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยัแหง่ชาตวิ่า
ดว้ยคา่ใชจ้า่ยของอาสาสมคัรป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั พ.ศ. 
2560  

      (4.) คา่ตอบแทนคณะกรรมการการเลือกต ัง้   
               - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการการเลือกต ัง้  
ผู้อ านวยการการเลือกต ั้ง  นายอ าเภอ นายทะเบียนอ าเภอ 
คา่ตอบแทนกปน. คา่ตอบแทนกนค. จนท.รกัษาความสงบประจ า
หน่วยเลือกต ัง้และคณะกรรมการทีด่ าเนินการเกีย่วกบัการเลือกต ัง้
ในการเลือกต ัง้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลและสมาชิกสภา
องค์การบรหิารสว่นต าบลดอนด ั่ง  (ส านกัปลดั) 
             ถือปฏิบตัิตามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด     
ที ่มท 0808.2/ว3675  ลงวนัที ่ 6  กรกฎาคม  2561   
 
      (5) เงนิประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพเิศษอนัลกัษณะเป็น
เงินรางวลัประจ าปี (โบนัส)ส าหรบัพนักงานส่วนต าบล และ
พนกังานจา้ง ตามผลการประเมนิและหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด     
            5.1เพื่อจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
อนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลัประจ าปีแก่พนกังานสว่นท้องถิน่ ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการก าหนดเงนิประโยชน์ตอบ
แทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ  อนัมีลกัษณะอนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลั
ประจ าปีแก่พนกังานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2557(ส านกัปลดั)     
             ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลกัษณะ
เป็นเงนิประจ าปีแก่พนกังานส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2557 และหนงัสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว3072  ลงวนัที ่
29 กนัยายน 2557   
 
 

   

จ านวน 
 

100,000 
 
บาท 
 

   

   

 
 

จ านวน 
 

 
 
 

200,000 

 
 
 
บาท 
 

 
 
 
 
 

     รวม 
 

     จ านวน 

 
 
 

 
 

480,000 
 
    350,000 

 
 
 
 
 
บาท 
 
บาท 
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          5.2เงนิประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพิเศษอนัลกัษณะ
เป็นเงนิรางวลัประจ าปี (โบนสั)ส าหรบัพนกังานส่วนต าบล และ
พนกังานจา้ง ตามผลการประเมนิและหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด     
            -เพื่อจ่ายเงนิประโยชน์ตอบแทนอืน่เป็นกรณีพิเศษอนัมี
ลกัษณะเป็นเงินรางวลัประจ าปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการก าหนดเงนิประโยชน์ตอบ
แทนอืน่เป็นกรณีพเิศษ  อนัมีลกัษณะอนัมีลกัษณะเป็นเงนิรางวลั
ประจ าปีแก่พนกังานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2557(กองคลงั) 
           ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ก าหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลกัษณะ
เป็นเงนิประจ าปีแก่พนกังานส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2557 และหนงัสือ
กระทรวงมหาดไทย ดว่นทีส่ดุ ที ่มท 0808.2/ว3072 ลงวนัที ่29 
กนัยายน 2557   

จ านวน  130,000 บาท 

 

คา่ตอบแทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการ 

           1.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น             
ที่ปฏิบตัิงานตามหน้าที่ปกติโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ต้อง
ปฏิบตัิงานในที่ต ั้งส านักงานและได้ปฏิบตัิงานนั้นนอกเวลา
ราชการในที่ต ั้งส านักงานหรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ต้อง
ปฏิบตัิงานนอกที่ต ั้งส านกังานและได้ปฏิบตัิงานนั้นนอกเวลา
ราชการนอกที่ต ั้งส านักงาน หรือโดยลกัษณะงานปกติต้อง
ปฏิบตังิานในลกัษณะเป็นผลดัหรือกะ และได้ปฏบิตังิานนั้นผลดั
หรือกะของตนและให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตาม
กฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบลด้วย 
(ส านกัปลดั)     
           ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบตัิงานนอกเวลาราชการขององค์ปกครองส่วน
ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2559    
  

 

รวม 

จ านวน 

 

40,000 

30,000 

 

บาท 

บาท 

        2.เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่
ปฏบิตังิานตามหน้าทีป่กตโิดยลกัษณะงานสว่นใหญต่อ้งปฏบิตังิาน
ในที่ต ัง้ส านกังานและได้ปฏิบตัิงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ต ัง้
ส านกังานหรือโดยลกัษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏบิตังิานนอกที่ต ัง้
ส าน ักงานและได้ปฏิบตัิงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ต ั้ง
ส านกังาน หรือโดยลกัษณะงานปกตติอ้งปฏบิตังิานในลกัษณะเป็น
ผลดัหรือกะ และได้ปฏิบตัิงานนั้นผลดัหรือกะของตนและให้
หมายความรวมถงึเงนิค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าดว้ยสภาต าบล
และองค์การบรหิารสว่นต าบลดว้ย (กองคลงั)     
        ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการเบกิจ่ายเงนิตอบ
แทนการปฏบิตังิานนอกเวลาราชการขององค์ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
พ.ศ. 2559   
 
 
 
 
 
 

จ านวน 10,000 บาท 
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คา่เชา่บา้น 
         -เพือ่จา่ยเป็นคา่เชา่บา้นใหแ้ก่พนกังานสว่นต าบล ซึง่มีสทิธิ
เบิกค่าเช่าบ้านได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบบัที ่4)  พ.ศ. 2562 (ส านกัปลดั)      
          ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่า
บ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติม        
(ฉบบัที่ 4)  พ.ศ. 2562 หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 
0808.2/ว296 ลงว ันที่   25  มกราคม   2550 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ที ่มท 0808.2/ว954 ลงวนัที่  21  มีนาคม 
2550 และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว5862 
ลงวนัที่  12  ตุลาคม 2559 เรื่อง หลกัเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกบั
การเบกิจ่ายเงนิคา่เช่าบา้นของขา้ราชการสว่นท้องถิน่หรือหนงัสือ
ส ั่งการตา่งๆทีเ่กีย่วขอ้ง     
 

จ านวน 205,200 บาท 

เงนิช่วยเหลือการศกึษาบตุร 
         1.เพื่อจ่ายเป็นเงนิช่วยเหลือการศกึษาบุตร ให้แก่ผูบ้ริหาร 
พนกังานสว่นท้องถิน่ ที่มีสทิธไิด้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินสวสัดิการเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรพนกังานส่วน
ท้องถิน่ (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2549 และหนงัสือกรมบญัชีกลาง ด่วน
ทีส่ดุ ที ่กค. 0422.3/ว 257  ลงวนัที ่ 28  มถิุนายน 2559  เรือ่ง 
ป ระ เภทอ ัต ราบ า รุ งก ารศึกษ าและค่ า เล่ า เ รียน  หนังสื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท. 0809.3/ว 1013 ลงวนัที่  18 
กุมภาพนัธ์ 2559 เรือ่ง การเบกิเงนิสวสัดกิารเกี่ยวกบัการศกึษา
บตุรหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท. 0809.3/ว 4522  ลงวนัที ่
9 สงิหาคม   2559  เรื่อง ประเภทและอตัราเงนิบ ารุงการศกึษา
และคา่เลา่เรียน หนงัสอืส ั่งการตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง (ส านกัปลดั)   
 
              

รวม 

จ านวน 

70,000 

50,000 

บาท 

บาท 

         2.เพื่อจ่ายเป็นเงนิช่วยเหลือการศกึษาบุตร ให้แก่ผูบ้ริหาร 
พนกังานสว่นท้องถิน่ ที่มีสทิธไิด้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยเงินสวสัดิการเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรพนกังานส่วน
ท้องถิน่ (ฉบบัที่ 3) พ.ศ. 2549 และหนงัสือกรมบญัชีกลาง ด่วน
ทีส่ดุ ที ่กค. 0422.3/ว 257  ลงวนัที ่ 28  มถิุนายน 2559  เรือ่ง 
ป ระ เภทอ ัต ราบ า รุ งก ารศึกษ าและค่ า เล่ า เ รียน  หนังสื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท. 0809.3/ว 1013 ลงวนัที่  18 
กุมภาพนัธ์ 2559 เรือ่ง การเบกิเงนิสวสัดกิารเกี่ยวกบัการศกึษา
บตุรหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท. 0809.3/ว 4522  ลงวนัที ่
9 สงิหาคม   2559  เรื่อง ประเภทและอตัราเงนิบ ารุงการศกึษา
และคา่เลา่เรียน หนงัสอืส ั่งการตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง (กองคลงั)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท 
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คา่ใช้สอย รวม 1,975,000 บาท 

รายจ่ายเพือ่ให้ไดม้าซึง่บรกิาร รวม 905,000 บาท 

        (1)คา่ถา่ยเอกสาร เย็บเลม่หนงัสอืเขา้ปกหนงัสอื  
                 -เพือ่จา่ยเป็นคา่ถา่ยเอกสาร คา่เย็บเลม่หนงัสอืหรือ 
เข้าปกหนงัสือในงานประจ าที่มใิช่โครงการต่างๆ ,จดัท าวารสาร
อบต.และปฎทินิอบต.,หนงัสือราชการตา่งๆ เชน่ หนงัสอืพมิพ์ ,คา่
โฆษณาและเผยแพร่ เช่นแผ่นพบัค่าหนงัสือ ระเบียบกฎหมาย
เกีย่วกบัการปฏบิตัริาชการ,กจิการขา่วสารของอบต,คา่เขา้ปกเย็บ
เลม่ขอ้บญัญตั ิ 
เป็นไป(ส านกัปลดั)                
               ตามหนงัสอืกรมสง่เสรมิการปกครองสว่นท้องถิน่ ดว่น
มากที ่มท 0808.2/ว1657 ลงวนัที ่ 16 กรกฎาคม  2556  เรือ่ง 
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั – รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว7120 ลงวนัที่ 9
ธนัวาคม  2559 เรื่อง  หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมา
บรกิารขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่  

จ านวน 

 

10,000 บาท 

        (2)การจดัท าประกนัภยัทรพัย์สนิ 
               -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใช้จา่ยในการจดัท าประกนัภยัทรพัย์สนิ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาทิเช่น รถยนต์ทางราชการ       
(รถส่วนกลาง รถประจ าต าแหน่ง รถรบัรอง) ครุภณัฑ์ (ครุภณัฑ์
ก่อสรา้ง ครุภณัฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ครุภณัฑ์โรงงาน) 
อาคารสิ่งปลูกสร้างอย่างอืน่เว้นอาคารส านกังานหรืออาคารที่ท า
การรวมถงึอาคารประกอบอืน่ทีใ่ช้ประโยชน์ต่อเน่ืองและบา้นพกั
ขา้ราชการ (ส านกัปลดั)                
              ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการ
จดัท าประกนัภยัทรพัย์สนิขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562  

จ านวน 15,000 บาท 

       (3) คา่ใชจ้า่ยในการด าเนินคด ีตามค าพพิากษา 
             - เพื่ อจ่ายเป็นค่าใช้ จ่ายในการด าเนินคดีตามค า
พพิากษาของศาล  คา่ธรรมเนียมในกรณีพพิาทเกีย่วกบัการบุกรุก
ที่สาธารณะ ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีความตามค าพิพากษา 
ค่าปรบัต่างๆตามกฎหมายอนัเกิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ตามค ่าส ั่ง  
(ส านกัปลดั)                
              ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และระเบียบกระทรวงการคลงั ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2553 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657  ลงวนัที ่16 กรกฎาคม 2556 เรือ่งรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรบั – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 

จ านวน 20,000 บาท  
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     (4) คา่ใชจ้า่ยในการตดิต ัง้โทรศพัท์  เครือ่งรบัสญัญาณตา่งๆ  
              - เพือ่จ่ายเป็นคา่ใช้จา่ยในการตดิต ัง้โทรศพัท์ เครือ่งรบั
สญัณาณตา่งๆ (ส านกัปลดั)                
             ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และระเบียบกระทรวงการคลงั ว่าด้วยการ
เบิกจ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ. 2553 และ
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมากที่ มท 
0808.2/ว 1657  ลงวนัที ่16 กรกฎาคม 2556 เรือ่งรูปแบบและ
การจ าแนกประเภทรายรบั – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

จ านวน 6,000 บาท 

     (5) โครงการจา้งเหมาปรบัปรุงและดแูลเว็บไซต์  
              - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาปรบัปรุงและ
ดแูลเว็บไซต์ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ส านกัปลดั)                
              เป็นไปตามหนงัสือกระทรวงการคลงั ที่ กค 0406.4/   
ว96 ลงวนัที ่16  กนัยายน 2553 และหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0407/ว 1284  ลงวนัที่  10  พฤศจิกายน  2530  และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการ
ปฏบิตัริาชการขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542  
 

จ านวน 8,000 บาท 

       (6) คา่จ้างเหมาบรกิารท าความสะอาดอาคารสถานทีร่าชการ  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการคนงานท ั่วไปท าความสะอาด
อาคารสถานทีร่าชการ  สิง่ของเครือ่งใช้ตา่งๆ ทีเ่ป็นทรพัย์สนิของ
องค์การบรหิารสว่นต าบลและสว่นรวม (ส านกัปลดั)                              
           ถือปฏบิตัติามหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท.0808.2/    
ว0746  ลงวนัที่ 1 กุมภาพนัธ์ 2562  เรื่องหลกัเกณฑ์และอตัรา
ค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี ใน
ลกัษณะค่าใช้สอย วสัดุ  และค่าสาธารณูปโภค และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่  มท 0808.2/ว7120  ลงวนัที่ 9 
ธ.ค. 2559 เรื่อง  ลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงนิค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่   
 

จ านวน 
 
 
 

84,000 บาท 

       (7) คา่จา้งเหมาบรกิารรกัษาความปลอดภยั 
                 -เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบรกิารรกัษาความปลอดภยั
ทรพัย์สนิขององค์การบรหิารสว่นต าบลและสว่นรวม (ส านกัปลดั)                
                 ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท.0808.2/ว
0746   ลงวนัที่ 1  กุมภาพนัธ์ 2562 เรื่อง หลกัเกณฑ์และอตัรา
ค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีใน
ลกัษณะค่าใช้สอยวสัดุ  และค่าสาธารณูปโภค และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว7120   ลงวนัที่ 9 
ธนัวาคม  2559  เรื่อง หลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมา
บรกิารขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 
 

 

84,000 บาท 



56 

 

      (8) เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่หน่วยกู้ชีพ - 
กู้ภยัองค์การบริหารส่วนต าบล ที่ให้บริการผู้ป่วยในเขตของ
องค์การบรหิารสว่นต าบลและพื้นทีใ่กลเ้คยีง  (ส านกัปลดั)                 
            ถือปฏิบตัิตามหนังสือ  กระทรวงมหาดไทย ที่มท.
0891.3/2826 ลงว ันที่  17 ก ัน ยายน  2553 ประกาศคณ ะ
กรมการแพทย์ฉุกเฉินฯ ลงวนัที่ 16 ตุลาคม 2560 และที่แก้ไข
เพิ่มเตมิ  (ฉบบัที ่2) พ.ศ.2561 และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย
ด่วนมากที่  มท 0808.2/ว7120  ลงวนัที่ 9 ธ.ค. 2559 เรื่อง  
หลกัเกณฑ์การเบกิจ่ายเงนิคา่จ้างเหมาบรกิารขององค์กรปกครอง
สว่นทอ้งถิน่   

จ านวน 
 

 

540,000 บาท 

     (9) ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลที่อบต.ดอนด ั่งจ้างเป็นการ
ช ั่วคราวเพื่อกรณีในลกัษณะมใิช่จ้างเหมาแรงงานในการบริการ
สาธารณะตามภารกจิของส านกัปลดั  (ส านกัปลดั)                
          ถือปฏบิตัติามหนงัสอื กระทรวงมหาดไทย ดว่นมาก ทีม่ท.
0808.2/3523 ลงว ัน ที่  20  มิถุ น ายน  2559  และหนังสื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท .0808.2/ว0746   ลงว ันที่  1 
กุมภาพ ัน ธ์  2562   เรื่องหล ัก เกณฑ์ และอ ัตราค่ าใช้ จ่ าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในลกัษณะค่า
ใ ช้ ส อ ย  ว ั ส ดุ  แ ล ะ ค่ า ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค  แ ล ะ ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่  มท 0808.2/ว7120  ลงวนัที่ 9 
ธ.ค. 2559 เรื่อง  หลกัเกณฑ์การเบกิจ่ายเงนิค่าจ้างเหมาบริการ
ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่   
 

จ านวน 
 

 

108,000 บาท 

   (10)เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รบัจ้างท าการอย่างใด
อย่างหนึ่ง ซึง่มใิช่เป็นการประกอบ ดดัแปลง ตอ่เตมิครุภณัฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้างและอยู่ในความรบัผิดชอบของผู้รบัจ้าง เช่น ค่าจ้าง
เหมาสูบน ้ า ค่าบริการก าจดัปลวก ค่าล้ างอดัฉีดรถยนต์ ค่า
ซ่อมแซมทรพัย์สิน ค่าจ้างเหมาจดัท าของขวญัหรือของที่ระลึก
ต่างๆ ค่าจดัท าป้ายประชาสมัพนัธ์  ค่าป้ายบอกสถานที่  ค่าป้าย
บอกแนวเขต ค่าจ้างเหมาอื่นๆ ที่เป็นกิจการในอ านาจหน้าที่ที่
สามารถเบกิจา่ยในประเภทรายจา่ยน้ี (ส านกัปลดั)                
         ถือปฏบิตัติามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ดว่นมาก ที่มท.
0808.2/3523 ลงวนัที ่20  มถิุนายน 2559    

จ านวน 
 
 
 

30,000 บาท 

รายจ่ายเกีย่วกบัการรบัรองและพธิีการ รวม 40,000 บาท 

       (1)คา่รบัรองในการตอ้นรบับคุคลหรือคณะบคุคล  
                -เพื่อจ่ายเป็นคา่รบัรองในการต้อนรบับุคคลหรือคณะ
บุคคล เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม ค่าของขวญั ค่าพิมพ์
เอกสาร และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเน่ืองในการเล้ียงรบัรองรวมท ั้ง
คา่บรกิาร ทีจ่ าเป็นตอ้งจา่ยทีเ่กีย่วกบัการรบัรองเพือ่เป็นคา่รบัรอง
ในการตอ้นรบับุคคลหรือคณะบุคคลที่มานิเทศงานตรวจงานหรือ
เยี่ยมชมหรือทศันศึกษาดูงาน และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งร่วม
ตอ้นรบับคุคล หรือคณะบคุคลโดยไดก้ าหนด (ส านกัปลดั)                
             โดยต ัง้จ่ายตามเกณฑ์หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 
0808.4/ว 2381 ลงวนัที ่ 28 กรกฎาคม  2548  ในอตัราไมเ่กนิ
ปีละรอ้ยละ1 ของรายได้จรงิในปีงบประมาณที่ล่วงมาโดยไม่รวม
เงินอุดหนุน  เงินกู้   เงินจ่ายขาดเงินสะสม  และเงินที่มีผู้อุทิศ
ใหก้บัองค์การบรหิารสว่นต าบล 

จ านวน 
 
 
 

20,000 บาท 
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       (2)คา่เล้ียงรบัรอง 
             -เพื่อจ่ายเป็นค่าเล้ียงรบัรองในการประชุมสภาท้องถิ่น 
หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีไ่ดร้บัการแตง่ต ัง้ตาม
กฎหมาย  เพือ่จา่ยเป็นคา่อาหาร เครือ่งดืม่ตา่งๆ  เครือ่งใช้ในการ
เล้ียงรบัรอง และค่าบริการอื่นๆ ซึ่งจ าเป็นต้องจ่ายเกี่ยวกบัการ
เล้ียงรบัรองในการประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการ,                
หรือคณะอนุกรรมการที่ได้รบัการแต่งต ัง้ตามกฎหมาย หรือตาม
ระเบยีบ หรือหนงัสอืส ั่งการของกระทรวงมหาดไทย  (ส านกัปลดั)                
          โดยต ั้งตามเกณฑ์หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.4/ว 2381 ลงวนัที ่ 28 กรกฎาคม  2548 
 

จ านวน 
 
 
 

20,000 บาท 

รายจา่ยเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจา่ย
หมวดอืน่ๆ 

 

รวม 900,000 บาท 

(1) คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 
   -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 

ต่างๆ เช่น ค่าลงทะเบียนประชุม  ลงทะเบียนฝึกอบรม ของ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนกังานส่วน
ต าบล พนกังานจ้าง รวมท ั้งผู้ที่ได้รบัค าส ั่งจากนายกฯให้ปฏิบตัิ
หน้าทีเ่พือ่ประโยชน์ขององค์การบรหิารสว่นต าบล (ส านกัปลดั)                
           ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 แกไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั 
 

จ านวน 250,000 บาท 

(2) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 
- เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน 

ราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัรของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ สมาชกิ
สภาอบต.ฯ พนกังานส่วนต าบล พนกังานจ้าง รวมท ั้งผู้ที่ได้รบั
ค าส ั่งจากนายกฯใหป้ฏบิตัหิน้าทีเ่พือ่ประโยชน์ขององค์การบรหิาร
ส่วนต าบล เช่น ค่าเบี้ยเล้ียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พ ัก 
ค่าบริการจอดรถ  ณ  ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  
คา่ธรรมเนียมในการใชส้นามบนิ คา่ลงทะเบยีน  (ส านกัปลดั)                
           ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดนิทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2555 และทีแ่ก้ไข
เพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั    

จ านวน 
 
 
 

150,000 บาท 

     (3) ค่าใช้จ่ายในการเลือกต ัง้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล
และสมาชกิสภาองค์การบรหิารสว่นต าบลดอนด ั่ง   
      - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกต ั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนด ั่ง เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการประชาสมัพนัธ์ ค่าแบบ
พิมพ์ต่างๆ และอุปกรณ์ต่างๆที่เกี่ยวข้องกบัการเลือกต ั้งฯลฯ 
(ส านกัปลดั)                 
         ถือปฏบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว3675  ลงวนัที่   6  กรกฎาคม  2561  เป็นไปตาม
แผนพฒันาทอ้งถิน่  (2561-2565) หน้าที ่163 ล าดบัที ่8 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

200,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

บาท 
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       (4)โครงการอบรมและศกึษาดูงานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพของ
คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาอบต.พนกังานสว่นต าบล พนกังานจ้าง 
และผูน้ าชุมชน 
             -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายด าเนินกิจกรรมตามโครงการ
อบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของคณะผู้บริหาร 
สมาชกิสภาอบต.พนกังานสว่นต าบล พนกังานจา้ง และผูน้ าชุมชน  
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม 
คา่ใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม ค่าวสัดุเครือ่งเขียน และ
อุปกรณ์ ค่าประกาศนียบตัร  ค่าถ่ายเอกสาร คา่พิมพ์เอกสารและ
สิง่พมิพ์  คา่หนงัสือส าหรบัผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม คา่ใช้จ่ายในการ
ตดิตอ่สือ่สาร คา่เช่าอปุกรณ์ตา่งๆในการฝึกอบรม คา่กระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรบัการฝึกอบรม ค่าสมนาคุณในการดู
งาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้าย  
คา่อาหาร  คา่เชา่ทีพ่กั คา่ยานพาหนะ คา่ใชจ้า่ยอืน่ทีเ่กีย่วขอ้งและ
จ าเป็นในการฝึกอบรม (ส านกัปลดั)                             
             ถือปฏิบ ัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808 .2 /ว252  ลงว ันที่  22   มกราคม   2553  หนังสื อ
ก ระท รวงมห าดไทย  ที่  ม ท  0808.2/ว  1961 ลงว ัน ที่   8  
พฤษภาคม  2556 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น  
(2561-2565) หน้าที ่160 ล าดบัที ่5 
 

 
จ านวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
200,000  

 
บาท 
 
 
 
 

 
      (5) โครงการอบรมเพือ่พฒันาศกัยภาพการท างานเป็นทีมกบั
คณะผู้บริหาร สมาชกิสภาอบต.พนกังานส่วนต าบล พนกังานจ้าง
และผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง  
         -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจดักิจกรรมตาม โครงการ
อบรมเพื่อพฒันาศกัยภาพการท างานเป็นทีมกบัคณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เช่น 
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวก ับการใช้และการตกแต่งสถานที่ ฝึกอบรม 
คา่ใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม คา่วสัดุเครื่องเขียน และ
อปุกรณ์  คา่ประกาศนียบตัร  คา่ถ่ายเอกสาร คา่พมิพ์เอกสารและ
สิง่พมิพ์  คา่หนงัสือส าหรบัผูเ้ขา้รบัการฝึกอบรม คา่ใช้จา่ยในการ
ตดิตอ่สือ่สาร คา่เช่าอุปกรณ์ตา่งๆในการฝึกอบรม คา่กระเป๋าหรือ
สิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารส าหรบัการฝึกอบรม ค่าสมนาคุณในการดู
งาน  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้าย  
ค่าอาหาร  ค่าเช่าที่พกั  ค่ายานพาหนะ ค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง
และจ าเป็นในการฝึกอบรม (ส านกัปลดั)                             
           ถือปฏบิตัติามหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0313.4/
ว  1347 ล ง ว ั น ที่  19 พ ฤ ษ ภ า ค ม 2541 แ ล ะ ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท  0808.4/ว  3722  ลงว ันที่  10  
สงิหาคม  2555 และหนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/
ว252 ลงวนัที่ 22  มกราคม  2553 หนงัสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่  มท  0808.2/ว1961 ลงว ันที่   8  พฤษภาคม  2556 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและ
การเขา้รบัการฝึกอบรมของเจา้หน้าทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. 2557  เป็นไป
ตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2561-2565) หน้าที ่162  ล าดบัที ่6 
 

จ านวน 100,000 บาท 
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คา่บ ารุงรกัษาและซ่อมแซม รวม 130,000 บาท 

        (1)คา่บ ารุงรกัษาหรือซอ่มแซมเครือ่งมอืเครือ่งใชส้ านกังาน  
ครุภณัฑ์ประเภทตา่งๆ 
          -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงร ักษาหรือซ่อมแซมเครื่องมือ
เค รื่องใช้ส านักงาน   ค รุภ ัณฑ์ประเภทต่างๆ  เช่น   เค รื่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรบัอากาศ ตู้ โต๊ะ เก้าอี ้
คอมพวิเตอร์ เครือ่งพมิพ์เครือ่งโทรสารฯลฯ ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิ (ส านกัปลดั)                
           ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการเบกิ
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิน่ พ.ศ. 2542 หนงัสือดว่นมาก ที ่มท 0808.2/ว 1657 ลง
วนัที่ 16 กรกฎาคม  2556 เรือ่งรูปแบบและการจ าแนกประเภท
รายรบั-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครอง
สว่นทอ้งถิน่  หนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536  
ลงวนัที่ 19  มีนาคม  2561เรื่อง หลกัเกณฑ์และอตัราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลกัษณะค่า
ใช้สอย วสัดุ และค่าสาธารณูปโภค และ หนงัสือที่ มท 0808.2/ว
1134 ลงวนัที ่9  มถิุนายน 2558     
 

จ านวน 40,000 บาท 

        (2)คา่บ ารุงรกัษาซอ่มแซมยานพาหนะ 
               -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรกัษาหรือซ่อมแซมยานพาหนะ
รถยนต์ รถจกัยานยนต์ เพือ่ใหส้ามารถใชง้านไดต้ามปกต ิ
(ส านกัปลดั)    
               ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบกิค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏบิตัริาชการขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ ระเบียบกระทรวงการคลงั ว่าด้วยการ
เบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงานของสว่นราชการ พ.ศ. 2553 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการใช้และรกัษารถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และหนงัสือด่วนมาก ที ่
มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที ่16 กรกฎาคม  2556 เรือ่งรูปแบบ
และการจ าแนกประเภทรายรบั -รายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ป ร ะ จ า ปี ข อ งอ งค์ ก ร ป ก ค ร อ งส่ ว น ท้ อ งถิ่ น   ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท  0808.2/ว 0746  ลงว ันที่  1  
กุมภาพ ัน ธ์   2562 เรื่อง หล ัก เกณฑ์ และอ ัตราค่ าใช้ จ่ าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ าปีในลกัษณะค่า
ใชส้อย วสัด ุและคา่สาธารณูปโภค  
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน 90,000 บาท 
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คา่วสัดุ รวม 395,000 บาท 
วสัดุส านกังาน 
       - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบตัิงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลและกิจการงานสภาฯ เช่น กระดาษ 
ปากกา ดนิสอ แฟ้ม หมกึ ยางลบ ธงชาต ิหมกึผงถ่ายเอกสารและ
วสัดุอืน่ๆที่จ าเป็น เครื่องเขียนแบบพิมพ์ต่างๆ ที่ใช้ในส านกังาน 
ฯลฯ (ส านกัปลดั)  ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กร
ปกครองสว่นท้องถิน่ พ.ศ. 2542 และ ระเบียบกระทรวงการคลงั
ว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานของสว่นราชการ พ.ศ.
2553 และหนงัสือด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 
กรกฎาคม  2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั-
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  หนงัสือ ที่ มท 0808.2/ว1248   ลงวนัที่ 27 มถิุนายน  
2559 แนวทางการพจิารณาสิง่ของทีจ่ดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตาม
หลกัการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณหนังสือ มท
0808.2/ว1134 ลงวนัที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรบัปรุง
หลกัการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

จ านวน 
 
 
 
 
 

90,000 
 
 
 

 

บาท 
 
 
 
 

 
   

วสัดุงานบา้นงานครวั 
          -เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุงานบ้านงานครวั ประเภทวสัดุคงทน    
วสัดุสิน้เปลือง รวมถงึรายจ่ายเพื่อประกอบ ดดัแปลง ต่อเตมิ หรือ
ปรบัปรุงวสัดุ  รายจ่ายเพื่อจดัหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซม
บ ารุงรกัษาทรพัย์สนิให้สามารถใช้งานไดต้ามปกต ิรายจ่ายที่ตอ้ง
ช าระพร้อมกบัค่าวสัดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกนัภยั ค่า
ตดิต ัง้ เป็นต้น  ตามตวัอย่างการจ าแนกประเภทรายจ่ายสิง่ของที่
จดัเป็นวสัดุ ครุภณัฑ์ ประกอบหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน  2559  
อาทเิชน่ หมอ้ กระทะ กะละมงั ตะหลวิ กรอบรูป มดี ถงั ถาด แก้ว
น ้า จานรอง ผงซกัฟอก สบู่ น ้ายา  ดบักลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง 
มุง้ ผา้ปูทีน่อน ปลอกหมอน หมอน ถ้วยชาม ช้อนสอ้ม กระจกเงา 
โอ่งน ้า ที่นอนกระโถน  เตาไฟฟ้า เตาน ้ามนั เตารีด เครื่องบด
อาหาร เครื่องตีไขไฟฟ้า  เครื่องป้ิงขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อ
ไฟฟ้า รวมถงึหมอหุงขา้วไฟฟ้า กระตกิน ้ารอ้น กระตกิน ้าแข็ง ถงั
แกส๊ เตา ผา้หม่ ผา้ปโูตะ๊ น ้าจืดทีซ้ื่อจากเอกชนฯลฯ(ส านกัปลดั)                
         ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการ
เบกิคา่ใช้จ่ายในการบรหิารงานของสว่นราชการ พ.ศ.2553 และ
หนงัสือด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฎาคม  
2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั -รายจ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
หนงัสือ ที่ มท 0808.2/ว1248    ลงวนัที่ 27 มิถุนายน  2559 
แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตาม
หลกัการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณหนังสือ มท
0808.2/ว1134 ลงวนัที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรบัปรุง
หลกัการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

จ านวน 
 
 
 

  20,000  บาท 
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วสัดุยานพาหนะและขนสง่ 
      -เพือ่จา่ยเป็นคา่วสัดุยานพาหนะและขนสง่ เช่นแบตเตอรีย่าง
นอก ยางใน หวัเทียนฯลฯ ส าหรบัรถยนต์ รถจกัรยานยนต์และ
ยานพาหนะอื่นๆ  (ส านักปลดั)  ถือปฏิบตัิตามหนังสือที่  มท 
0808.2/ว3523 ลงวนัที่ 23  มิถุนายน 2559 ด่วนที่สุด ที่มท 
0808.2/ว1248ลงวนัที ่27มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/
ว1555 ลงวนัที ่22 มนีาคม 2560    

จ านวน 
 
 
 

20,000 บาท 

วสัดุเชื้อเพลงิและหล่อลืน่ 
          -เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น ้ามนั
เบนซิน น ้ามนัดีเซล น ้ามนัเครื่อง น ้ามนัจารบี ก๊าซหุงต้ม ถ่าน 
น ้ามนัก๊าด ส าหรบัยานพาหนะหรือเครื่องจกัรกล ใช้ในงานต่างๆ 
ที่ เป็นกิจการขององค์การบริหารส่วนต าบล (ส านักปล ัด )                
ถือปฏิบ ัติตามหนังสือที่  มท  0808.2/ว 3523  ลงว ันที่   23  
มิถุนายน 2559 ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว1248  ลงวนัที่ 27 
มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว1555  ลงวนัที ่22 มนีาคม 
2560     

จ านวน 
 
 
 

200,000 บาท 
 

 
วสัดุคอมพวิเตอร์ 
         -เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลบัผง
หมกึ แผน่กรองแสง แป้นพมิพ์ เมาส์ แผน่หรือจานบนัทกึขอ้มูล 
เมนบอร์ด เมมโมรีช่ปิ โปรแกรมคอมพวิเตอร์ กระดาษตอ่เน่ือง 
ฯลฯ  (ส านกัปลดั) ถือปฏบิตัติามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523 
ลงวนัที ่23  มถิุนายน 2559   ดว่นทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว 1248  
ลงวนัที่ 27  มิถุนายน 2559 และ ที่ มท 0808.2/ว 1555  ลง
วนัที ่22 มนีาคม 2560      

จ านวน 
 
 
 

20,000 
 
บาท 
 

วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ  
         -เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุไฟฟ้าและวิทยุ ประเภทวสัดุ
คงทน วสัดุสิน้เปลือง วสัดุอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมถึง
รายจา่ยเพือ่ประกอบ ดดัแปลง ตอ่เตมิ หรือปรุงวสัดุ รายจ่ายเพือ่
จดัหาสิง่ของที่ใช้ในการซ่อมบ ารุงรกัษาทรพัย์สนิให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ รายจ่ายที่ต้องช าระพร้อมกบัค่าวสัดุ อาทิเช่น 
ไมโครโฟน  ขาต ั้งไมโคโฟน  ห ัวแรงไฟ ฟ้ า  เค รื่ องว ัด
กระแสไฟฟ้า เครื่องวดัแรงดนัไฟฟ้า มาตรส าหรบัตรวจ
วงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ ฟิวส์ เทปพนัสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า 
หลอดไฟฟ้า เข็มขดัรดัสายไฟฟ้า ปล ัก๊ไฟฟ้า สวติซ์ไฟฟ้า หลอด
วทิยุทรานซติเตอร์ และชิน้สว่นวทิยุ ลูกถว้ยสายอากาศ รีซีสเตอร์ 
มูฟวิ่ง คอยส์คอนเดอเซอร์ ขาหลอดฟูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ 
สายอากาศหรือเสาอากาศ ส ารบัวิทยุเครื่องรบัโทรทศัฯ จานรบั
สญัญาณดาวเทียม ดอกล าโพง แผงวงจร ผงัแสดงวงจรต่างๆ 
แผงบงัคบัทางไฟ ฯลฯ(ส านักปลดั)  ถือปฏิบตัิตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบกิค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏบิตัิ
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ 
ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บรหิารงานของสว่นราชการ พ.ศ.2553 และหนงัสือด่วนมาก ที ่
มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที่ 16 กรกฎาคม  2556 เรื่อง
รูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั-รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองสว่นท้องถิน่  หนงัสือ ที ่มท 
0808.2/ว1248 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน  2559 แนวทางการ

จ านวน 
 
 
 

10,000 บาท 
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พิจารณาสิ่งของที่จดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์ตามหลกัการจ าแนก
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณหนงัสือ มท0808.2/ว1134 ลง
วนัที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การปรบัปรุงหลกัการจ าแนก
ประเภทรายจา่ยตามงบประมาณขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
 

วสัดุโฆษณาและเผยแพร่ 
         -เพือ่จา่ยเป็นคา่จดัซ้ือวสัดทุีใ่ชใ้นการโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสมัพนัธ์ เช่น พู่กนั และสี, ฟิล์มสไลด์, แถบบนัทึกเสียง
หรือภาพ  (ภาพยนตร์, วโิอเทป, แผน่ซีดี) รูปสีหรือขาวด าที่ได้
จากการล้างอดัขยายภาพถ่ายดาวเทียม,กระดาษส าหรบัพิมพ์
ภาพคอมพวิเตอร์  (ส านกัปลดั)                
         ถือปฏิบตัิตามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523ลงวนัที่ 23  
มถิุนายน 2559  ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1248  ลงวนัที่ 27  
มิถุนายน 2559 และ ที่  มท  0808.2/ว 1555  ลงว ันที่  22 
มนีาคม 2560     
 

จ านวน 
 
 
 

10,000 บาท 

    
วสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
         -เพื่อจ่ายเป็นค่าจดัซ้ือวสัดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
เช่นเวชภณัฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภณัฑ์ ออกซิเจน ถุงมือ น ้ายา
ตา่งๆ ส าลี ผา้พนัแผลและอืน่ๆทีเ่กีย่วขอ้ง  (ส านกัปลดั)                
          ถือปฏบิตัติามหนงัสือที ่มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  
มถิุนายน 2559 หนงัสือ ด่วนที่สุด   ที ่มท 0810.5/ว 0994 ลง
วนัที่ 24  กุมภาพนัธ์  2560 และ ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 
729 ลงวนัที ่31  มนีาคม  2560 
 

จ านวน 
 
 
 

10,000 บาท 

วสัดุอืน่ 
         -เพื่อจ่ายเป็นคา่จดัซ้ือน ้าดืม่ส าหรบับรกิารประชาชนทีม่า
ติดต่อราชการในส านกังานองค์การบริหารส่วนต าบล  (ส านกั
ปลดั)                
          ถือปฏบิตัติามหนงัสือที ่มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  
มถิุนายน 2559  ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว 1248  ลงวนัที่ 27  
มิถุนายน 2559 และ ที่  มท  0808.2/ว 1555  ลงว ันที่  22 
มนีาคม 2560     
 
 

จ านวน 15,000 บาท 

สาธารณูปโภค   
 

รวม 385,000 บาท 

   คา่ไฟฟ้า 
      -เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรบัที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบลและส่วนราชการอืน่ที่อยู่ในสงักดัขององค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนด ั่ง  (ส านกัปลดั)                
      ถือปฏบิตัติามหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองท้องถิน่ ดว่น
ทีสุ่ด ที ่มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที่ 19  ตุลาคม 2560  ที่ มท 
0808.8/ว 1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.8/ว 1529 ลงวนัที ่3  สงิหาคม  2560  
 
 

จ านวน 
 
 
 

200,000 บาท 
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    คา่บรกิารโทรศพัท์ 
      -เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศพัท์ส านกังานที่ท าการองค์การ
บรหิารสว่นต าบล  (ส านกัปลดั)                
      ถือปฏบิตัติามหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองท้องถิน่ ดว่น
ทีสุ่ด ที ่มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที่ 19  ตุลาคม 2560  ที่ มท 
0808.8/ ว1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.8/ว1529 ลงวนัที่ 3  สิงหาคม 2560ที่ มท 0808.2/ว 
3523 ลงวนัที ่23  มถิุนายน 2559   
 

จ านวน 
 
 

17,000 
 
บาท 
 

คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม       
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรคมนาคม ดงัน้ี ค่าบริการ
โทรคมนาคม ( FAX) , คา่บรกิารเช่าพื้นทีอ่นิเตอร์เน็ต คา่เช่าที่
อนิเตอร์เน็ตความเร็วสงู  คา่บรกิารอนิเตอร์เน็ตของกรมสง่เสรมิ
ฯ และคา่ใชจ้า่ยอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง ฯลฯ(ส านกัปลดั)                
          ถือปฏิบตัิตามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด ที่  มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที่ 19  ตุลาคม 2560  
ที่ มท 0808.8/ว 1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด 
ที่  มท 0810.8/ว 1529 ลงวนัที่  3  สิงหาคม  2560  ที่  มท 
0808.2/ว 3523 ลงวนัที ่23  มถิุนายน 2559  
 
 

จ านวน 
 
 
 

150,000 บาท 

คา่น ้าประปา คา่น ้าบาดาล    
     -เพื่อจ่ายเป็นค่าน ้าประปาอาคารส านกังานองค์การบริหาร
สว่นต าบลและทีอ่งค์การบรหิารสว่นต าบลรบัผดิชอบ(ส านกัปลดั)                
      ถือปฏบิตัติามหนงัสือกรมสง่เสรมิการปกครองท้องถิน่ ดว่น
ทีสุ่ด ที ่มท 0810.8/ว 2217 ลงวนัที่ 19  ตุลาคม 2560  ที่ มท 
0808.8/ว 1856 ลงวนัที่ 12 กนัยายน 2560  ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.8/ว 1529 ลงวนัที่ 3  สิงหาคม  2560ที่ มท 0808.2/ว 
3523 ลงวนัที ่23  มถิุนายน 2559   
 
 

จ านวน 
 
 
 

18,000 บาท 

งบเงนิอุดหนุน          รวม   25,000 บาท 

    เงนิอุดหนุน รวม 25,000 บาท 

       (1) เงนิอุดหนุนองค์กรปกครองสว่นท้องถิน่ 
               -โครงการจดัหาวสัดุครุภณัฑ์และบุคลากร สนบัสนุน
ศูน ย์ปฎิบ ัติการและศูน ย์ปฎิบ ัติการร่วมในการช่วยเห ลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
2564  อ าเภอหนองสองหอ้ง  จงัหวดัขอนแกน่  (ส านกัปลดั)                
             เพื่อจ่ายเป็นเงนิอุดหนุนตามโครงการฯ ในการจดัซ้ือ
วสัดุอุปกรณ์ เพื่อด าเนินการของหน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น
ให้มีความคล่องตวั  รวดเร็ว โดยต ั้งงบประมาณอุดหนุนให้
องค์การบริหารส่วนต าบลหนัโจดเป็นผู้ด าเนินการตามที่อ าเภอ
หนองสองหอ้งมอบหมาย     
           ถือปฏิบตัิตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด      
ที ่มท 0808.2/ว3616  ลงวนัที ่ 24  มถิุนายน  2559 และดว่น
ทีส่ดุที ่มท 0808.2/ว1791  ลงวนัที ่ 3  เมษายน  2560   
           เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิ่น  (2561-2565) หน้าที ่ 
160 ล าดบัที ่2 
 

จ านวน 25,000 บาท 
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งบลงทุน  
 

รวม 7,500 บาท 

คา่ครุภณัฑ์ 
 

รวม 7,500 บาท 
 

ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์                                                                                                   
 

รวม 7,500 บาท 

(1)เพือ่จดัซ้ือเครือ่งเครือ่งพมิพ์ Multifunction แบบฉีดหมกึ
พรอ้มตดิต ัง้ถงัหมกึพมิพ์ (Ink Tank Printer) จ านวน 1 เครือ่ง
ราคา 7,500 บาท 
คณุลกัษณะพื้นฐาน  
-เป็นอปุกรณ์ทีม่คีวามสามารถเป็น Printer, Copier , 
Scanner และ Fax ภายในเครือ่งเดยีวกนั  
-เป็นเครือ่งพมิพ์แบบฉีดหมกึพรอ้มตดิต ัง้ถงัหมกึพมิพ์ (Ink 
Tank Printer) จากโรงงานผูผ้ลติ  
-มคีวามละเอยีดในการพมิพ์ไมน้่อยกวา่ 1,200x1,200 dpi  
-มคีวามเร็วในการพมิพ์ขาวดาส าหรบักระดาษ A4 ไมน้่อยกวา่ 
27 หน้าตอ่นาที (ppm) หรือ 8.8 
 ภาพตอ่นาที (ipm)  
-มคีวามเร็วในการพมิพ์สีส าหรบักระดาษ A4 ไมน้่อยกวา่ 15 
หน้าตอ่นาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอ่นาที (ipm)  
-สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-ส)ี ได ้ 
-มคีวามละเอยีดในการสแกนสงูสดุไมน้่อยกวา่ 1,200x600 
หรือ 600x1,200 dpi  
-มถีาดป้อนเอกสารอตัโนมตั ิ(Auto Document Feed)  
-สามารถถา่ยส าเนาเอกสารไดท้ ัง้สแีละขาวด า  
-สามารถท าส าเนาไดส้งูสุดไมน้่อยกวา่ 99 ส าเนา  
-สามารถยอ่และขยายได ้25 ถงึ 400 เปอร์เซ็นต์  
-มชีอ่งเชือ่มตอ่ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดกีวา่ จ านวน
ไมน้่อยกวา่ 1 ชอ่ง  
-มชีอ่งเชือ่มตอ่ระบบเครือขา่ย (Network Interface) แบบ 
10/100 Base-T หรือดกีว่า จ านวนไมน้่อยกวา่ 1 ชอ่ง หรือ 
สามารถใชง้านผา่นเครือขา่ยไรส้าย Wi-Fi (IEEE 802.11b, 
g,ได ้ 
-มถีาดใสก่ระดาษไดไ้มน้่อยกวา่ 100 แผน่  
-สามารถใช้ไดก้บั A4, Letter, Legal และ Custom  
อา้งองิเกณฑ์ราคากลางและคณุลกัษณะพื้นฐานการจดัหา
อปุกรณ์และระบบคอมพวิเตอร์ ฉบบัเดอืนพฤษภาคม 2563 
ประกาศ ณ วนัที ่12 พฤษภาคม 2563 (ส านกัปลดั)                
        ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248 ลง
วนัที ่27  มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่
22 มีนาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาหาดไทย  ที่  มท 
0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   

จ านวน 
 

  7,500 
 
บาท 
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งานบรหิารงานคลงั  รวม 775,500 บาท 

งบด าเนินงาน  รวม 
 

654,000 
 
บาท 

คา่ตอบแทน 
 

รวม 
 

30,000 
 
บาท 

 
คา่ตอบแทนผูป้ฏบิตัริาชการอนัเป็นประโยชน์แกอ่งค์กรปกครอง
สว่นท้องถิน่ 

 
รวม 

 
30,000 

 
บาท 

    (1) คา่ตอบแทนคณะกรรมการรบัผดิชอบในการจดัซ้ือจดัจา้ง 
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ
ผู้รบัผิดชอบการจดัซ้ือจดัจ้างและการบริหารงานพสัดุภาครฐั 
อาทิ เช่น  บุคคลหรือคณะกรรมการซ้ือหรือจ้าง บุคคลหรือ
คณะกรรมการด าเนินงานที่ปรึกษา บุคคลหรือคณะกรรมการ
ด าเนินงานจา้งออกแบบหรือควบคมุกอ่สรา้ง (กองคลงั) 
          ตามหนงัสือกระทรวงการคลงัหนงัสือกระทรวงการคลงั 
ด่วนที่สุด ที่  กค 0402.5/ว85 ลงวนัที่  6 กนัยายน 2561 
หลกัเกณฑ์การเบกิจ่ายคา่ตอบแทนบคุคลหรือคณะกรรมการ 
 

จ านวน 30,000 บาท 

คา่ใชส้อย รวม 529,000 บาท 

รายจ่ายเพือ่ให้ไดม้าซึง่บรกิาร จ านวน 324,000 บาท 

       (1) ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลที่อบต.ดอนด ั่งจ้างเป็นการ
ช ั่วคราวเพือ่กรณีในลกัษณะมใิช่จา้งเหมาแรงงานในการบริการ
สาธารณะตามภารกจิของกองคลงั (กองคลงั) 
      ถือปฏิบตัิตามหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่มท.
0808.2/3523 ลงว ันที่  20  มิถุน ายน  2559  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่  มท.0808.2/ว0746  ลงว ันที่  1 
กุมภาพ ัน ธ์  2562  เรื่องหล ัก เกณฑ์ และอ ัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพจิารณางบประมาณรายจา่ยประจ าปี ในลกัษณะคา่
ใ ช้ ส อ ย  ว ัส ดุ  แ ล ะ ค่ า ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค  แ ล ะ ห นั ง สื อ
กระทรวงมหาดไทยดว่นมากที ่ มท 0808.2/ว7120  ลงวนัที ่9 
ธ.ค. 2559 เรือ่ง  หลกัเกณฑ์การเบกิจ่ายเงนิคา่จ้างเหมาบรกิาร
ขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่   
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 

324,000 บาท 
 
 
 
 
 

รายจ่ายเกีย่วเน่ืองกบัการปฏบิตัริาชการทีไ่มเ่ขา้ลกัษณะรายจ่าย
หมวดอืน่ๆ 

รวม 
 

175,000 
 
บาท 
 

        (1) คา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการ 
               -เพือ่จา่ยเป็นคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการใน 
ราชอาณาจกัรและนอกราชอาณาจกัรของพนกังานส่วนต าบล 
พนกังานจ้าง รวมท ัง้ผู้ที่ได้รบัค าส ั่งจากนายกฯให้ปฏิบตัิหน้าที่
เพื่อประโยชน์ขององค์การบริหารส่วนต าบล เช่น ค่าเบี้ยเล้ียง
เดนิทาง  คา่พาหนะ คา่เช่าทีพ่กั คา่บรกิารจอดรถ  ณ ท่าอากาศ
ยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน 
คา่ลงทะเบยีน  (กองคลงั) 
              ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การเดนิทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ พ.ศ. 2555 และที่
แกไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั    

จ านวน 40,000 บาท 
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  (2) คา่ใชจ้า่ยในการฝึกอบรมและสมัมนา 
   -เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสมัมนา
ตา่งๆ  

เช่น ค่าลงทะเบียนประชุม  ลงทะเบียนฝึกอบรม ของพนกังาน
ส่วนต าบล พนกังานจ้าง รวมท ั้งผู้ที่ได้รบัค าส ั่งจากนายกฯให้
ปฏบิตัหิน้าที่เพื่อประโยชน์ขององค์การบรหิารสว่นต าบล  (กอง
คลงั) 
               ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารบัการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 แกไ้ขเพิม่เตมิจนถงึปจัจุบนั 
 
 

จ านวน 60,000 บาท 

       (3)โครงการประชาสมัพนัธ์การเสยีภาษีตา่งๆ ตามกฎหมาย
ก าหนด  เพือ่จ่ายเป็นคา่ใช้จ่าย  เช่นการจดัท าป้ายประชาสมัพนัธ์
ในการ ยื่นแบบเพื่อเสียภาษีและการจดัเก็บภาษีต่างๆ  ตามที่
กฎหมายก าหนด (กองคลงั) 
       เป็นไปตามแผนพฒันาทอ้งถิน่  (2561-2565) หน้าที ่163  
ล าดบัที ่ 9 
 

จ านวน 5,000 บาท 

       (4)  โครงการจดัท าแผนทีภ่าษีและทะเบยีนทรพัย์สนิ   
             ถือปฏบิตัติามหนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ดว่นมาก ที ่มท 0808.3/ว462  ลงวนัที ่29  กุมภาพนัธ์   2551 
และหนงัสือ กระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.3/ว 67 ลงวนัที ่9  
มกราคม  2555 มท 0808.3/ว 483  ลงวนัที่ 19  กุมภาพนัธ์  
2561 (กองคลงั) 
             เป็นไปตามแผนพฒันาท้องถิน่  (2561-2565) หน้าที ่ 
161  ล าดบัที ่ 4 
 
 

     จ านวน       70,000 บาท 

คา่บ ารุงรกัษาและซ่อมแซม รวม 30,000 บาท 
        (1)ค่าบ ารุงร ักษาห รือซ่อมแซมเครื่องมือเค รื่องใช้
ส านกังาน  ครุภณัฑ์ประเภทตา่งๆ 
           -เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรกัษาหรือซ่อมแซมเครื่องมือ
เครื่องใช้ส านักงาน  ครุภ ัณฑ์ประเภทต่างๆ เช่น   เครื่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องปรบัอากาศ ตู้ โตะ๊ เก้าอี ้
คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์เครื่องโทรสารฯลฯ ให้สามารถใช้งาน
ไดต้ามปกต ิ (กองคลงั)                
            ถือปฏิบตัิตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
เบกิคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการปฏบิตัริาชการขององค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หนงัสือด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1657 
ลงวนัที่ 16 กรกฎาคม  2556 เรื่องรูปแบบและการจ าแนก
ประเภทรายรบั-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 
0808.2/ว 1536  ลงวนัที ่19  มีนาคม  2561เรือ่ง หลกัเกณฑ์
และอตัราค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในลกัษณะค่าใช้สอย วสัดุ และค่าสาธารณูปโภค และ 
หนงัสอืที ่มท 0808.2/ว1134 ลงวนัที ่9  มถิุนายน 2558     
 
 

จ านวน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท 
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คา่วสัดุ                                                                                   

 
รวม                      

 
80,000บาท   

คา่วสัดุส านกังาน 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบตัิงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลและกิจการงานสภาฯ เช่น กระดาษ 
ปากกา ดนิสอ แฟ้ม หมกึ ยางลบ ธงชาต ิหมกึผงถา่ยเอกสารและ
วสัดุอืน่ๆทีจ่ าเป็น เครือ่งเขียนแบบพิมพ์ตา่งๆ ที่ใช้ในส านกังาน 
ฯลฯ (กองคลงั) 
        ถือปฏบิตัติามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกบัการปฏิบตัิราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และ ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของส่วนราชการ พ.ศ.2553 
และหนังสือด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 1657 ลงวนัที่  16 
กรกฎาคม  2556 เรือ่งรูปแบบและการจ าแนกประเภทรายรบั-
รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิน่  หนงัสอื ที ่มท 0808.2/ว1248    ลงวนัที ่27 มถิุนายน  
2559 แนวทางการพิจารณาสิ่งของที่จดัเป็นวสัดุและครุภณัฑ์
ตามหลกัการจ าแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณหนงัสือ มท
0808.2/ว1134 ลงวนัที ่9 มถิุนายน 2558  เรือ่ง การปรบัปรุง
หลกัการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

จ านวน 
 

70,000 
 
 
 
 

บาท 
 

 

คา่วสัดุคอมพวิเตอร์ 
        -เพื่อจ่ายเป็นค่าวสัดุคอมพิวเตอร์ เช่น ผงหมึก ตลบัผง
หมกึ แผน่กรองแสง แป้นพมิพ์ เมาส์ แผน่หรือจานบนัทกึขอ้มูล 
เมนบอร์ด เมมโมรีช่ปิ โปรแกรมคอมพวิเตอร์ กระดาษตอ่เน่ือง 
ฯลฯ  (กองคลงั) 
        ถือปฏิบตัติามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที่ 23  
มิถุนายน 2559 ด่วนที่สุด ที่มท 0808.2/ว1248  ลงวนัที่ 27  
มิถุนายน 2559 และ ที่  มท  0808.2/ว 1555  ลงว ันที่  22 
มนีาคม 2560      
 

 
จ านวน 

 
10,000 

 
บาท 
 
 
 
 
 
 

คา่สาธารณูปโภค  รวม 15,000 บาท 

คา่บรกิารไปรษณีย์   จ านวน 15,000 บาท 
    -เพื่ อ จ่ าย เป็ น เงิน ค่ าไป รษ ณี ย์  –โท ร เลขค่ าธน าณั ต ิ
คา่ลงทะเบียน   คา่ตราไปรษณีย์อากรทีใ่ช้ในกจิการขององค์การ
บรหิารสว่นต าบล (กองคลงั)   
        ถือปฏิบตัติามหนงัสือที่ มท 0808.2/ว 3523 ลงวนัที่ 23  
มถิุนายน 2559   
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งบลงทุน  
 

รวม 121,500 บาท 

คา่ครุภณัฑ์ 
 

รวม 121,500 บาท 
 

ครุภณัฑ์ส านกังาน                                                                                                  

(1) เพือ่จดัซ้ือเครือ่งถา่ยเอกสาร ระบบดจิติอล (ขาว-ด า )  

คณุลกัษณะพื้นฐาน  
-เครือ่งถา่ยเอกสาร ระบบดจิติอล (ขาว-ด า ) ความเร็ว 10  

แผน่ตอ่นาที จ านวน 1 เครือ่ง ราคาเครือ่งละ 50,000 บาท 
(กองคลงั)                
          อา้งองิเกณฑ์ราคากลางตามบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ์ ฉบบั
เดอืน ธนัวาคม 2562  
        ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248 ลง
วนัที ่27  มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่
22 มีนาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาหาดไทย  ที่  มท 
0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   
  

รวม 

จ านวน      

61,000 

50,000 

บาท 

บาท 
 

(2) เพือ่จดัซ้ือตูเ้หล็กแบบ 2 บาน 
-เพือ่จดัซ้ือตูเ้หล็กแบบ 2 บานจ านวน 2ตู้ๆ ละ 5,500 บาท  
(กองคลงั)                
          อา้งองิเกณฑ์ราคากลางตามบญัชีมาตรฐานครุภณัฑ์ ฉบบั
เดอืน ธนัวาคม 2562  
        ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248 ลง
วนัที ่27  มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่
22 มีนาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาหาดไทย  ที่  มท 
0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   

 

จ านวน     11,000 บาท 

    
ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์                                                                                                   
 

รวม 60,500 บาท 

(1)เพื่อจดัซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดต ั้งถ ังหมึกพิม พ์  (Ink Tank Printer) จ านวน  1เครื่อง   
ราคา 7,500 บาท 
คณุลกัษณะพื้นฐาน  
-เป็ น อุ ป ก ร ณ์ ที่ มี ค ว าม ส าม ารถ เป็ น  Printer, Copier , 
Scanner และ Fax ภายในเครือ่งเดยีวกนั  
-เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต ั้งถงัหมึกพิมพ์  (Ink 
Tank Printer) จากโรงงานผูผ้ลติ  
-มคีวามละเอยีดในการพมิพ์ไมน้่อยกวา่ 1,200x1,200 dpi  
-มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดาส าหรบักระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 
27 หน้าตอ่นาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพตอ่นาที (ipm)  
-มีความเร็วในการพิมพ์สีส าหรบักระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 
หน้าตอ่นาที (ppm) หรือ 5 ภาพตอ่นาที (ipm)  
-สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวด า-ส)ี ได ้ 
-มคีวามละเอยีดในการสแกนสงูสดุไมน้่อยกวา่ 1,200x600หรือ
600x1,200 dpi  
-มถีาดป้อนเอกสารอตัโนมตั ิ(Auto Document Feed)  
-สามารถถา่ยส าเนาเอกสารไดท้ ัง้สแีละขาวด า  
-สามารถท าส าเนาไดส้งูสดุไมน้่อยกวา่ 99 ส าเนา  

จ านวน 
 

  7,500 
 
บาท 
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-สามารถยอ่และขยายได ้25 ถงึ 400 เปอร์เซ็นต์  
-มีช่องเชือ่มตอ่ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จ านวน
ไมน้่อยกวา่ 1 ชอ่ง  
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย  (Network Interface) แบบ 
10/100 Base-T หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง หรือ 
สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, 
g,ได ้ 
-มถีาดใสก่ระดาษไดไ้มน้่อยกวา่ 100 แผน่  
-สามารถใชไ้ดก้บั A4, Letter, Legal และ Custom  
อ้างอิงเกณฑ์ราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการจดัหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบัเดือนพฤษภาคม 2563 
ประกาศ ณ วนัที ่12 พฤษภาคม 2563 (กองคลงั)                
        ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ด่วนทีสุ่ด ทีม่ท 0808.2/ว1248 ลง
วนัที ่27  มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่
22 มีนาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาหาดไทย  ที่  มท 
0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   

 
(2)เพือ่จดัซ้ือเครือ่งคอมพวิเตอร์ส าหรบังานประมวลผล        จ านวน  30,000    บาท 
แบบที ่2*(จอแสดงภาพขนาดไมน้่อยกวา่ 19 นิ้ว)จ านวน 1เครือ่ง 
ราคา 30,000 บาท  
คณุลกัษณะพื้นฐาน 
- มหีน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน้่อยกวา่ 6 แกนหลกั (6 core)  
โดยมคีวามเร็วสญัญาณนาฬกิา พื้นฐานไมน้่อยกวา่ 3.0 GHz  
และมเีทคโนโลยีเพิม่สญัญาณนาฬกิาไดใ้นกรณีทีต่อ้งใชค้วามสามารถ 
ในการประมวลผลสงู จ านวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มหีน่วยความจ าแบบ Cache Memory  
รวมในระดบั (Level) เดยีวกนั ขนาดไมน้่อยกวา่ 12 MB 
- มหีน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพ โดยมีคณุลกัษณะอย่างใดอยา่งหนึ่ง  
หรือดกีวา่ ดงัน้ี 
1เป็นแผงวงจรเพือ่แสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลกัทีม่ีหน่วย 
ความจ าขนาดไมน้่อยกวา่ 2 GB หรือ 
2) มหีน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพตดิต ัง้อยูภ่ายในหน่วยประมวล 
ผลกลางแบบ Graphics Processing Unit ทีส่ามารถใชห้น่วยความจ าหลกั 
ในการแสดงภาพขนาดไมน้่อยกวา่ 2 GB หรือ 
3) มหีน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพทีม่คีวามสามารถในการใชห้น่วยความจ าหลกั 
ในการแสดงภาพ ขนาดไมน้่อยกวา่ 2 GB 
- มหีน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดกีวา่ มขีนาดไมน้่อยกวา่ 8 GB 
- มหีน่วยจดัเก็บขอ้มลู ชนิด SATA หรือดกีวา่ ขนาดความจุไมน้่อยกวา่ 2 TB  
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมน้่อยกว่า 480 GB จ านวน 1 หน่วย  
- มDีVD-RW หรือดกีวา่ จ านวน 1 หน่วย 
- มDีVD-RW หรือดกีวา่ จ านวน 1 หน่วย 
- มชีอ่งเชือ่มตอ่ระบบเครือขา่ย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  
Base-T หรือดกีวา่ จ านวน ไมน้่อยกวา่ 1 ชอ่ง 
- มชีอ่งเชือ่มตอ่ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดกีวา่ ไมน้่อยกวา่ 3 ชอ่ง 
- มแีป้นพมิพ์และเมาส์ 
- มจีอแสดงภาพขนาดไมน้่อยกวา่ 19 นิ้ว จ านวน 1 หน่วย 

อา้งองิเกณฑ์ราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
ฉบบัเดอืนพฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วนัที ่12 พฤษภาคม 2563 (กองคลงั)                

                   ถือปฎบิตัติามหนงัสอื ดว่นทีส่ดุ ทีม่ท 0808.2/ว1248 
         ลงวนัที ่27  มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22 มนีาคม 2560 
         หนงัสอืกระทรวงมหาหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   
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       (3)เพือ่จดัซ้ือเครือ่งคอมพวิเตอร์ All In One ส าหรบังานประมวลผล           จ านวน 23,000 บาท  
จ านวน  1 เครือ่ง  ราคา 23,000 บาท  
คณุลกัษณะพื้นฐาน 
 - มหีน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไมน้่อยกวา่ 4 แกนหลกั (4 core) 
 โดยมคีวามเร็วสญัญาณนาฬกิา พื้นฐานไมน้่อยกวา่ 1.6 GHz 
 และมเีทคโนโลยีเพิม่สญัญาณนาฬกิาไดใ้นกรณีทีต่อ้งใชค้วามสามารถ 
ในการประมวลผลสงู จ านวน 1 หน่วย  
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มหีน่วยความจ าแบบ Cache Memory  
รวมในระดบั (Level) เดยีวกนั ขนาดไมน้่อยกวา่ 6 MB  
- มหีน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพ โดยมีคณุลกัษณะอย่างใดอยา่งหนึ่ง 
 หรือดกีวา่ ดงัน้ี 
1) มหีน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพตดิต ัง้อยู่บนแผงวงจรหลกัทีม่คีวามสามารถ 
2) ในการใช ้หน่วยความจ าแยกจากหน่วยความจ าหลกัขนาดไมน้่อยกวา่ 2 GB  
3) มหีน่วยประมวลผลเพือ่แสดงภาพทีม่คีวามสามารถในการใชห้น่วยความจ าหลกั 
ในการแสดง ภาพขนาดไมน้่อยกวา่ 2 GB 
 - มหีน่วยความจ าหลกั (RAM) ชนิด DDR4 หรือดกีวา่ มขีนาดไมน้่อยกวา่ 4 GB  
- มหีน่วยจดัเก็บขอ้มลู ชนิด SATA หรือดกีวา่ ขนาดความจุไมน้่อยกวา่ 1 TB  
หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไมน้่อยกว่า 250 GB จ านวน 1 หน่วย  
- ม ีDVD-RW หรือดกีวา่ แบบตดิต ัง้ภายใน (Internal) หรือภายนอก (External)  
จ านวน 1 หน่วย 
 - มชีอ่งเชือ่มตอ่ระบบเครือขา่ย (Network Interface) แบบ 10/100/1000  
Base-Tหรือดกีวา่ จ านวน ไมน้่อยกวา่ 1 ชอ่ง 
 - มชีอ่งเชือ่มตอ่ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดกีวา่ ไมน้่อยกวา่ 3 ชอ่ง 
 - มแีป้นพมิพ์และเมาส์ 
 - มจีอแสดงภาพในตวั และมขีนาดไมน้่อยกวา่ 21 นิ้ว ความละเอยีดแบบ 
 FHD (1920x1080) 
 - สามารถใชง้าน Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Bluetooth 

อา้งองิเกณฑ์ราคากลางและคุณลกัษณะพื้นฐานการจดัหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบบั
เดอืนพฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วนัที ่12 พฤษภาคม 2563 (กองคลงั)                
           ถือปฎบิตัติามหนงัสือ ดว่นทีส่ดุ ทีม่ท 0808.2/ว1248 
 ลงวนัที ่27  มถิุนายน 2559 และ ที ่มท 0808.2/ว 1555  ลงวนัที ่22 มนีาคม 2560 
 หนงัสอืกระทรวงมหาหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0444  ลงวนัที ่24 มกราคม 2561   
 


